
 

 

БІЛІМ БЕРУ БАҒДАРЛАМАСЫНЫҢ ПАСПОРТЫ 
 

7М04105 -Мемлекеттік және жергілікті басқару (ғылыми-педагогикалық бағыт) 

 

БІЛІМ БЕРУ 

БАҒДАРЛАМАСЫНЫ 

Ң МАҚСАТЫ 

Ұлттық басымдықтар мен халықаралық тәжірибеге негізделген терең білімі 

бар магистрлерді даярлау, ұлттық білім беру бағдарламалары мен тиісті 

білім беру құжаттарын халықаралық деңгейде тану; Болон процесіне толық 

қатысу үшін жағдайлар мен мүмкіндіктер құру және ұлттық білім беру 

жүйесін еуропалық білім кеңістігімен үйлестіру 

 
КӘСІБИ ҚЫЗМЕТ 

САЛАСЫ 

 

Мемлекеттік және жергілікті басқаруды қамтиды; мемлекеттік мекемелер 

мен кәсіпорындардағы басқару; әлеуметтік басқару; коммерциялық емес 

ұйымдардағы және мемлекеттік органдармен және азаматтармен қарым-

қатынас позицияларындағы басқа ұйымдардағы басқару. 



ОҚУ 
НӘТИЖЕЛЕРІ 
(ОН) 

 

PO1 - ғылым мен ғылыми білімнің рөлін түсінеді, оның құрылымы, формалары мен әдістері, 

ғылымның, техниканың және техниканың жетістіктерін дамыту мен пайдаланумен байланысты 

әлеуметтік-этикалық проблемалар туралы түсініктері бар; PO2 - кәсіпорынды басқару 

стратегиясының экономикалық орындылығын есептеу және оның бәсекеге қабілеттілігін 

арттыру үшін инновациялық жобалардың бизнес жоспарларын құруды біледі; РО3 - 

экономикалық объектілердің қызметін талдауды, ғылыми негізделген тұжырымдар жасауды 

және өндірісті ұйымдастырудың қажетті формаларын таңдауды, басқару шешімдерін 

қабылдауды, процестерді, құбылыстарды, жағдайларды сипаттау және болжау үшін модельдер 

құру және пайдалану әдістерін біледі сапалы сандық талдау және синтез; PO4 - әлеуметтік 

маңызды проблемалар мен процестерді терең талдай алады, өз жұмысында әлеуметтік, 

гуманитарлық және фундаменталды ғылымдардың әдістерін қолданады; PO5 - өндірістің нақты 

жағдайларына, қызметтік иерархия арқылы жоғарылауға, басқа аймақтарға ауысуға, сондай-ақ 

кәсібінің өзгеруіне байланысты маманның әлеуметтік, экономикалық, кәсіби рөлдерінің 

өзгеруіне қалай бейімделуді біледі. PO6 - кәсіби, тұрмыстық, мемлекеттік, орыс және шет 

тілдеріндегі тақырыптар бойынша қарым-қатынас жасауды біледі, этномәдени және 

конфессиялық айырмашылықтар мен қоғамның әлеуметтік-мәдени құрылымының 

ерекшеліктерін ескере отырып, көпмәдениетті ортада кәсіби қызметті ұйымдастыруды біледі; 

PO7 - экономистің практикалық қызметінде, жақын салалардың мамандарымен жұмыс жасауда, 

басқару шешімдерін қабылдауда, сондай-ақ орындаушылардың жұмысын ұйымдастыруда 

коммуникативті дағдылар мен психологиялық дайындықты көрсете алады. PO8 - компанияның 

қаржылық жағдайына әсер ететін және жаңа идеяларды тудыратын стратегиялық сыртқы және 

ішкі факторларды сыни тұрғыдан бағалай алады; 


